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Maison de I'urbanisme

La Maison de l'urbanisme - Centre culturel du Brabant wallon recrute
un-e chargé-e de projet mi-temps

STATUT PROPOSE

Fonction : Chargé-e de projet

Contrat : Contrat de remplacement mi-temps (avec durée garantie de 6 mois minimum)
Baréme : CP 329.02, échelon 4.2 + chéques-repas

Entrée en fonction souhaitée : Mars 2025

Lieu de prestation : Centre culturel du Brabant wallon (3 rue Belotte - 1490 Court-Saint-Etienne)

MAISON DE L’'URBANISME ET CENTRE CULTUREL DU BRABANT WALLON

La Maison de l'urbanisme agit sur son territoire d’action - le Brabant wallon -, en faveur de la
sensibilisation, I'information, la mise en débat et la communication sur toute matiére ayant trait
directement aux enjeux d’aménagement du territoire et d’urbanisme et a la définition du cadre de vie.
Une des grandes spécificités de la Maison de I'urbanisme du Brabant wallon (MUBW) est son
intégration au sein du Centre culturel du Brabant wallon (CCBW).

Le CCBW, c’est une équipe de 35 personnes et plus de 30 ans d’actions culturelles pour faire vivre le
territoire du Brabant wallon en questionnant les enjeux sociétaux qui le traversent.

La Maison de I'urbanisme assume les missions suivantes, en conformité aux dispositions du Code du
développement territorial :

- Impliquerle publicle plus large et le sensibiliser aux enjeux de 'aménagement du territoire
et de 'urbanisme en Brabant wallon ;

- Encourager le public a participer a la définition de son cadre de vie ;

- Informer le public, organiser le dialogue, le débat et la communication ;

- Etre une plateforme d’échanges et de communication entre tous-tes les acteur-rices de
I’'aménagement du territoire (les citoyen-nes, les pouvoirs publics, la vie associative, les
expert-es, les administrations communales, provinciale et régionale...) ;

- Développer les sujets ayant trait a 'aménagement du territoire et a I'urbanisme.

Ces missions sont effectuées au travers de conférences, ateliers participatifs, formations, publications,
visites... L’équipe de la Maison de "'urbanisme est composée de 2 chargé-es de projet a mi-temps et

d’une coordinatrice. Elle travaille en étroite collaboration des autres secteurs du Centre culturel.

MISSIONS A TITRE INDICATIF

En tant que chargé-e de projet, vous serez mobilisé-e pour les actions suivantes, en parfaite
collaboration avec I'ensemble de I’équipe de la Maison de l'urbanisme :

- Recherche d’informations et vulgarisation de celles-ci sur une thématique donnée en
lien avec I'aménagement du territoire et l'urbanisme, tant sur les dimensions
territoriales, environnementales que socio-culturelles, en prenant soin de croiser les
informations et les points de vue ;

- Conception et organisation de conférences-débats sur des thématiques précises en
s’assurant de la diversité et de l'altérité des points de vue rassemblés lors ces
activités ;



- Conception et organisation de visites thématiques, en lien avec un enjeu
d’aménagement du territoire et d’'urbanisme ;

- Conception et organisation de séances de formations destinées aux acteurs locaux de
I’'aménagement du territoire (CCTAM, élu-es et/ou agents des services urbanisme des
27 communes du Brabant wallon, ..) ayant trait aux enjeux et objectifs de
développement territorial durable, d’aménagement du territoire et d’urbanisme ;

- Conception et organisation d’ateliers participatifs a destination principalement des
citoyen-nes portant sur des thématiques spécifiques liées au développement
territorial durable, a I'aménagement du territoire et I'urbanisme durable ;

- Participation aux publications diverses émanant de la Maison de I'urbanisme : outil de
sensibilisation, article de vulgarisation, synthése d’intervention et autres outils de
communication.

La fonction est assurée sous la supervision de la coordinatrice de la Maison de I'urbanisme.

COMPETENCES ET APTITUDES ATTENDUES DU-DE LA CHARGE-E DE PROJET

Ce que nous attendons de vous :

PROFIL

Une capacité de prise en charge de I'ensemble des étapes du cycle projet : préparation

a la production d’une synthése des activités en apportant un regard analytique, critique et
prospectif, en partage avec les autres membres de I'équipe ;

Une connaissance des matiéres touchant a 'aménagement du territoire et a I'urbanisme,
et en particulier, dans le Brabant wallon, une curiosité et une capacité a investir ces
dimensions ;

Une connaissance effective du territoire du Brabant wallon et de ses acteurs ;

Une connaissance passive des législations ayant trait au territoire, logement et
environnement ;

De bonnes capacités communicationnelles orales et écrites adaptées au public-cible visé
par l'activité/le projet ;

Excellentes compétences rédactionnelles et orthographiques ;

Un esprit critique, une neutralité et une transparence dans les actions menées ;

Un sens de |'organisation, de la méthode et du respect des échéances ;

Un sens des responsabilités, sens des priorités et un esprit critique ;

Une autonomie dans les actions et un partage de I'information ;

Une attitude d’écoute, de soutien et d’entraide et une parfaite collaboration en équipe.

Master en urbanisme et/ou architecture, géographie ou toute autre formation et expérience
en lien direct avec les missions de la Maison de I'urbanisme ;

Expérience probante et savoir-faire en matiére d’animation et de formation est un atout ;
Permis de conduire.

PROCEDURE

Votre candidature (CV et lettre de motivation) est a envoyer uniquement par e-mail a I'attention de
Monsieur Nicolas Van der Maren, président du Centre culturel du Brabant wallon

o Adresse e-mail d’envoi des candidatures : recrutement@ccbw.be
o Renseignements : 0499 88 17 20; b.dawance@ccbw.be
Cloture des candidatures : 19 février 2025




Les candidat-es retenu-es passeront une épreuve écrite a distance pendant la semaine du 24 février
et un entretien oral le 4 mars.



